
-7- 
 

 
รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2560 

บริษัท ตงฮั้ว โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
ประชุมเม่ือวันที่ 28 เมษายน 2560 เวลา 15.00 น. 

ณ หองแกรนดบอลรูม 2 ช้ัน 12 อาคารอาคารไทยซีซี ทาวเวอร  
เลขท่ี  43 อาคารไทยซีซี ทาวเวอร บี ช้ัน 12 ถนนสาทรใต แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

 
ผูถือหุน 18 คน นับจํานวนหุนได 60,841,200 หุน และผูรับมอบฉันทะ 16 คน นับจํานวนหุนได 421,818,332 หุน 

จากผูถือหุนเขารวมประชุมรวม 34 คน นับจํานวนหุนรวมได 482,659,532  หุน คิดเปนรอยละ 50.02 ของหุนที่จําหนายได
ทั้งหมดของบริษัท ซึ่งเกินกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดของบริษัท ครบเปนองคประชุมตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 41 
 เม่ือผูถือหุนมาครบเปนองคประชุม นายฐิติศักด์ิ สกุลครู กรรมการและรองประธานกรรมการ ทําหนาที่ประธานการ
ประชุม และไดกลาวเปดประชุม โดยบริษัทฯ มีกรรมการทั้งหมด 8 ทาน ประธานฯ แนะนํากรรมการท่ีเขารวมประชุมดังนี้ 
กรรมการบริษัทที่เขารวมประชุม จํานวน 3 คน 
1. นายฐิติศักด์ิ  สกุลครู   รองประธานกรรมการ 
2. นายประจวบ ตันตินนท   กรรมการผูอํานวยการ 
3. นายกมล นครชัย    ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  

กรรมการบริษัทที่ลาประชุม จํานวน 5  คน (เนื่องจากติดภารกิจ) 
1. นายสมนึก  กยาวัฒนกิจ   

2. นายปรีชา พรประภา   

3. นางปรียาพร  กยาวัฒนกิจ   

4. นายสุพจน  จิระไกรศรี 
5. นายชัย นวพันธ 
ผูเขารวมประชุม 
1. นายธีรภัทร โกยสุขโข   กรรมการ/กรรมการผูจัดการ บริษัท ตงฮ้ัว แคปปตอล จํากัด 
2. นายเจษฎา หังสพฤกษ   ผูสอบบัญชีรับอนุญาต บริษัท กรินทร ออดิท จํากัด 
3. นายพัฒพงค สุธรรมชัย   ทนายความ บริษัท สํานักงานกฎหมายธรรมพิศุทธิ์ จํากัด 
4. นางสาวรัตธยา โพธิ์พูลสินธุ  ทนายความ บริษัท สํานักงานกฎหมายธรรมพิศุทธิ์ จํากัด 
เลขานุการการประชุม 
1. นางสาวดวงนภา  รตสา 

สิ่งที่สงมาดวย 1 
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1)
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กอนที่จะดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ประธานฯไดแจงองคประชุมใหที่ประชุมทราบดังนี้ จํานวนผูถือหุน 18 คน นับ
จํานวนหุนได 60,841,200 หุน และผูรับมอบฉันทะ 16 คน นับจํานวนหุนได 421,818,332 หุน จากผูถือหุนเขารวมประชุมรวม 
34 คน นับจํานวนหุนรวมได 482,659,532  หุน คิดเปนรอยละ 50.02 ของหุนที่จําหนายไดทั้งหมดของบริษัท ซึ่งเกินกวา 1 ใน 
3 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดของบริษัท ครบเปนองคประชุมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 
มาตรา 103 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 41 และประธานฯไดแจงใหที่ประชุมทราบถึงวิธีปฎิบัติในการออกเสียงลงคะแนน 
และการนับคะแนนเสียงในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 

￭ ขอบังคับบริษัทฯ ขอ 42 กําหนดวา การออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุนใหถือวา หนึ่งหุนมีหนึ่งเสียง 

￭ สําหรับการลงคะแนนเสียงในหองประชุมนี้  ขอกําหนดหลักเกณฑดังนี้  
 การลงมติในแตละวาระ ถาไมมีทานใด ออกเสียงไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหถือเปนมติเอกฉันท และในการลง
มติในแตละวาระ ประธานการประชุมจะถามที่ประชุมเฉพาะ ผูที่ไมเห็นดวย และ งดออกเสียง เทานั้น หากมีผูถือหุน ไมเห็น
ดวย หรือตองการงดออกเสียง ขอใหลงคะแนนในบัตรลงคะแนนท่ีทานไดรับมา และขอความกรุณายกมือขึ้น เพื่อใหเจาหนาที่
ไปรับบัตรลงคะแนนดังกลาวมารวมคะแนน เพื่อประกาศผลการลงมติในวาระน้ัน ๆ ตอไป หากทานใดตองการสอบถาม
เก่ียวกับการลงคะแนนเสียง ขอใหสอบถามผานไมโครโฟนที่จัดเตรียมไว โดยขอใหบอกชื่อ นามสกุล กอนถามคําถามดวย 
 หากมีผูถือหุนเขาประชุมหลังจากเร่ิมเปดประชุม บริษัท ฯ จะนับรวมจํานวนหุน ต้ังแตวาระท่ีผูถือหุนเขารวมประชุม 

เมื่อไมมีขอซักถามเก่ียวกับการลงคะแนนเสียง ประธานฯ ไดดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 
 ประธานฯ ไดแจงที่ประชุมผูถือหุนเก่ียวกับรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 เมื่อวันที่ 29  เมษายน  
2559 และไดรายงานมติที่ประชุมตอหนวยงานที่เก่ียวของภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ซึ่งไดจัดสงรายงานการประชุมดังกลาว
ใหกับผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมลวงหนาแลว ประธานฯไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุม
สามัญผูถือหุน ประจําป 2559 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอ 
 ประธานฯเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 
 เมื่อไมมีขอซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมลงมติในวาระน้ี หากทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ขอ
ความกรุณาลงคะแนนในบัตรลงคะแนน และยกมือขึ้น เพ่ือใหเจาหนาที่ไปรับบัตรลงคะแนนจากทาน 
 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2559 ตามที่คณะกรรมการเสนอ 
ดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นดวย               482,659,532   คะแนน คิดเปนรอยละ   100.00 
 ไมเห็นดวย  - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 
 งดออกเสียง  - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 

ระเบียบวาระท่ี 2   พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2559 
ประธานฯ ไดขอให นายประจวบ ตันตินนท กรรมการผูอํานวยการ ช้ีแจงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 

2535 มาตราที่ 112 กําหนดให บริษัทมหาชนตองจัดทํารายงานการดําเนินงานประจําป  เพ่ือเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือ
พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท และแจงถึงการเปล่ียนแปลงที่สําคัญในป 2559  
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  - ที่ประชุมสามัญผูถือหุน เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2559 อนุมัติลดทุนจดทะเบียนจาก 2,370,165,650 บาท เปน 
 1,870,164,321 บาท  โดยยกเลิกหุนสามัญที่ยังมิไดจําหนายจํานวน 500,000,000 หุน มูลคาหุนละ1.00 บาท เน่ืองจากเดิมไดออก
หุนสามัญไวเพ่ือรองรับการเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนจดทะเบียนใหแกบุคคลในวงจํากัด และ/หรือ ผูลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผู
ลงทุนที่มีลักษณะเฉพาะ (Private Placement) และยังมิไดจัดสรร  และจากหุนสามัญเพ่ือรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุน
สามัญของบริษัท รุนที่ 2 (TH-W2) จํานวน 1,329 หุนที่เหลือจากการจัดสรร บริษัทไดจดทะเบียนลดทุนจดทะเบียนกับกระทรวง
พาณิชยแลวเมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2559 

   - ป 2559 บริษัท ดีดี ธัญการย จํากัด (บริษัทยอย) ไดยกเลิกสาขาที่ 2 พันทายนรสิงห เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2559 
  - ป 2560 บริษัท ดีดี ธัญการย จํากัด (บริษัทยอย)ไดยกเลิกสาขาที่ 5 นานาเจริญ เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2560 และสาขาที่ 4 

 มารเก็ตทูเดย เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2560 และในวันที่ 28 กุมภาพันธ 2560 บริษัทยอยไดหยุดดําเนินธุรกิจคาปลีก โดยไดมีมติ
ตกลงรับขอเสนอและลงนามในหนังสือแสดงเจตจํานงใหบริษัท เซ็นทรัล ฟูด รีเทล จํากัด เขามาบริหารรานคาปลีกในอีก 2 
สาขาที่เหลือ ภายใตรูปแบบ “Tops Daily” โดยบริษัทยอยจะไดรับผลตอบแทนจากการใหใชพ้ืนที่สาขาเพ่ิมสินและสาขาทาอิฐ มี
กําหนดระยะเวลาใหบริหาร 2 ป ซึ่งปจจุบันกําลังดําเนินการตามข้ันตอนที่ไดตกลงรวมกัน  

โดยโครงสรางการถือหุนของบริษัท บริษัทยอย และบริษัทรวมในปจจุบันเปนดังน้ี 
 

 
       

บริษัท ตงฮั้ว โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) หลังจากมีการเปล่ียนแปลงโครงสรางบริษัท รายไดหลักของบริษัท สวนใหญมา
จากดอกเบี้ย เงินปนผล กําไรจากเงินลงทุน รายไดจากการใหเชาอาคาร  

บริษัท หนังสือพิมพตงฮั้ว จํากัด รายไดหลักของธุรกิจส่ิงพิมพมาจาก 2 ทาง ไดแก โฆษณาประมาณรอยละ 65.82 
และรายไดจากการจัดจําหนายหนังสือประมาณรอยละ 14.69 และเปนรายไดอื่น ๆ ประมาณรอยละ 19.49 จะเห็นไดวา รายไดใน
สวนของการจําหนายหนังสือพิมพ ลดลงทุก ๆ ป อันเนื่องมาจาก ขอบเขตของผูที่อานหนังสือพิมพจีน ซึ่งสวนใหญเปนลูกคาสูงวัย 
แตบริษัทฯ ก็มีการพัฒนาอยางตอเนื่องที่จะเปนผูนําส่ือภาษาจีน  เนื่องจากในสวนของผูที่สนใจในภาษาจีน และการลงทุนตาง ๆ มี 

การปรับตัวสูงขึ้น ดังนั้นบริษัท ฯ จึงมีการพัฒนาเว็บไซดส่ือภาษาจีนออนไลนเพิ่ม    เพื่อใหสอดคลองกับพฤติกรรมของผูบริโภคที่
หันมาใชส่ือประเภทนี้มากขึ้น  ใหทันตอสภาวการณในปจจุบัน  ตองการขาวสารท่ีรวดเร็ว ในสวนของรายไดโฆษณา ยังคงตัว ไมมี
เปล่ียนแปลงมากนัก ซึ่งยอดรายไดโฆษณาจะไดรับผลกระทบอันเนื่องมาจากการเปล่ียนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ การเมือง ซึ่งจะ
มีผลกับลูกคาของบริษัท ฯ ทั้งนี้เพราะอุตสาหกรรมโฆษณามีการแขงขันสูงมาก และกลุมลูกคาเปาหมายของบริษัทคอนขาง
เฉพาะเจาะจง รายไดอื่นเพิ่มขึ้นมาจากการลงทุนในหลักทรัพยที่ใหผลตอบแทนที่ดี รวมทั้งรายไดคาเชาอาคาร 

บริษัท ดีดี ธัญการย จํากัด รายไดหลักของธุรกิจคาปลีก มาจากขายสินคาอุปโภค บริโภคที่ตองใชในชีวิตประจําวันเนน
สินคาคุณภาพ ไดมาตรฐาน และราคาถูก ในป 2559 รายไดจากการขาย คิดเปนรอยละ 98.56 และรายไดอื่น รอยละ 1.44 โดยในป 
2559  บริษัทขยายสาขาท้ังส้ิน 5 สาขา ดังนี้ 

99.99 90.00 99.99 
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1. สาขาเพิ่มสิน ต้ังอยูเลขท่ี 14 ถนนเพิ่มสิน แขวงสายไหม เขตสายไหม กรุงเทพฯ เปดใหบริการวันที่ 27 

พฤษภาคม 2558 

2. สาขาพันทายนรสิงห ต้ังอยูเลขท่ี 189/47-50 หมูที่ 5 ตําบลพันทายนรสิงห อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัด

สมุทรสาคร เปดใหบริการวันที่ 18 กันยายน 2558 

3. สาขาทาอิฐ ต้ังอยูเลขท่ี 109/9 หมูที่ 1 ตําบลไทรมา อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี เปดใหบริการวันที่ 

2 ตุลาคม 2558 

4. สาขามารเก็ตทูเดย ต้ังอยูเลขท่ี 7/2 ซอยกรุงเทพกรีฑา 7 แขวงหัวหมาก เขตบางกะป กรุงเทพฯ เปด

ใหบริการวันที่ 30 ตุลาคม 2558 

5. สาขานานาเจริญ ต้ังอยูเลขท่ี 23/6 หมูที่ 6 ตําบลคูคต อําเภอลําลูกกา จังหวัดปทุมธานี เปดใหบริการวันที่ 

18 ธันวาคม 2558 

ป 2559  บริษัท ดีดี ธัญการย จํากัด  ไดยกเลิกสาขาท่ี 2 พันทายนรสิงห เม่ือวันที่ 6 กรกฎาคม 2559 

ป 2560 บริษัท ดีดี ธัญการย จํากัด ไดยกเลิกสาขาท่ี 5 นานาเจริญ เม่ือวันที่ 31 มกราคม 2560 และ สาขาที่ 4 มาร
เก็ตทูเดย เม่ือวันที่ 28 กุมภาพันธ 2560 และในวันที่ 28 กุมภาพันธ 2560 บริษัทยอย ไดหยุดดําเนินธุรกิจคาปลีก โดยไดมีมติ
ตกลงรับขอเสนอและลงนามในหนังสือแสดงเจตจํานงใหบริษัท เซ็นทรัล ฟูด รีเทล จํากัด ไดเขามาบริหารรานคาปลีกในอีก 2 
สาขาที่เหลือ ภายใตรูปแบบ “Tops Daily” โดยบริษัทยอย จะไดรับผลตอบแทนจากการใหใชพื้นที่สาขาเพิ่มสินและ
สาขาทาอิฐ มีกําหนดระยะเวลาใหบริหาร 2 ป ซึ่งปจจุบันกําลังดําเนินการตามขั้นตอนที่ไดตกลงรวมกัน 

 บริษัท ตงฮั้ว แคปปตอล จํากดั รายไดหลักของธุรกิจใหสินเช่ือ  มาจากดอกเบี้ยเงินใหกูยืม คาธรรมเนียมเปด
วงเงิน และคาธรรมเนียมวงเงินกู รอยละ 93.13 และรายไดอื่น รอยละ 6.87 

ประธานฯ  เปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 
ผูถือหุน คุณเสงี่ยม ศิริพนิชสุธา ในสวนของดีดีที่เหลือ 2 สาขา ใหท็อปมาบริหารเปนเวลา 2 ป  
ประธาน ใหบริหารระยะแรก 2 ป เพื่อดูผลประกอบการ 
ผูถือหุน คุณเสงี่ยม ศิริพนิชสุธา สาขาเปนทรัพยสินของเราทําไมไมขายใหท็อปไปเลย 
ประธาน ถาท็อปจะซ้ือคงซ้ือไปแลว ตองรอดูผลการดําเนินงานสักพัก ตองถามท็อปดวยวาสนใจที่จะซ้ือหรือไม ซึ่งทางบริษัท
บริหารอยางระมัดระวังซึ่งทรัพยสินมีมูลคาเพิ่มขึ้นทุกวัน หากผลประกอบการดีคงจะขอซื้อ 
ผูถือหุน คุณเสงี่ยม ศิริพนิชสุธา ดีดี ปจจุบันไมมีธุรกรรมใดๆ  
ประธาน อยูบางสวน ไปบางสวน สวนหนาไป ซึ่งจากที่ผูถือหุนไดติดตามผลการดําเนินงานของดีดี ธัญการยมาตลอดจะทราบ
ดี วาจากการศึกษาคอนขางละเอียดและใชเวลาพอสมควร ซึ่งในชวงที่ศึกษาธุรกิจคาปลีกไปไดดี และซุปเปอรมารเก็ตเจาใหญ
ไมคอยมีการขยายธุรกิจเทาไหร แตเม่ือเราบริหารมาสักพักธุรกิจคาปลีกเจาใหญไดมีการปรับเปล่ียนผูบริหารและนโยบาย
การตลาดใหมหันมาใหสวนลดคูปอง เพื่อดึง 
ผูถือหุน คุณชญานวตั คาระวะวัฒนา ที่ดินทาอิฐและเพิ่มสินประมาณก่ีไร 
กรรมการผูอํานวยการ สาขาทาอิฐหนึ่งไรคร่ึงตามแบบพอดี สวนสาขาเพิ่มสินมีมากกวาไรคร่ึง 
ผูถือหุน คุณชญานวัต คาระวะวัฒนา พอจะพัฒนาอะไรไดบาง 
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กรรมการผูอํานวยการ สาขาทาอิฐไปไดดี ตลาดใหญมาก ชุมชนมีคนเยอะหนาแนนมาก ที่จอดรถเย่ียม โอกาสในการพัฒนา
เปนไปไดดี สาขาเพิ่มสินอาจจะหางไกลผูคนนิดนึง หากมีการพัฒนาตอไปก็ไปได ขึ้นอยูที่วานโยบายการบริหารของท็อปจะ
กระตุนไดแคไหน ในสวนของบริษัทลูกทรัพยสินที่ไมไดใชหรือใชไมได ผูสอบบัญชีไดทยอยตัดจําหนายไปหมด สวนที่ยังเหลือ
จะเปนที่ดินและอาคารที่นาจะมีแตมูลคาเพิ่มในอนาคต 
ผูถือหุน คุณชญานวัต คาระวะวัฒนา รายไดตอไปจะเปนคาเชาใชหรือไม  
กรรมการผูอํานวยการ ตามที่ไดแจงขาวในตลาดหลักทรัพย คือผลตอบแทนในรูปสวนแบงจากกําไรในแตละเดือน ซึ่งตัวเลขอยู
ระหวางการประมวลผล และแจงตัวเลขใหทราบตอไป โดยหลังจากนี้ผลกระทบจากการขาดทุนก็จะมีนอยมากและแทบจะไมมี
กระแสเงินสดจากการประกอบกิจการติดลบอีกในกิจการคาปลีกของบริษัทลูก 
ผูถือหุน คุณชญานวัต คาระวะวัฒนา จากการที่ท็อปบริหารมา 2 เดือน ผลประกอบการเปนยังไงบาง 
กรรมการผูอํานวยการ เทาที่รับรายงานอยางไมเปนทางการสาขาหน่ึงดีเพิ่มขึ้น อีกสาขายังทรง 
ผูถือหุน คุณชญานวัต คาระวะวัฒนา ดีขึ้นจากที่เราทําไหม 

กรรมการผูอํานวยการ พูดยาก เพราะราคาขาย และตนทุนตางกัน 

ผูถือหุน สอบถามเร่ืองหุนเพิ่มทุนที่เหลืออยู เนื่องจากมีการออกหุนเพิ่มทุน RO กับ PP หลายรอบ สุดทายมีหุนเพิ่มทุนสวนไหน
เหลือบาง 
กรรมการผูอํานวยการ RO จะอยูในวาระท่ี 3 ที่จะพูดในวาระตอไป 
ประธาน แจงมีหุนเพิ่มทุน RO จํานวน 482,500,000 หุนที่ยังเหลืออยู ในสวนของ PP 500 ลานหุนไดมีการยกเลิกลดทุนไป
แลว 
ผูถือหุน Warrant จะมีเหลือ คือ TH-W1 และ TH-W2 

ประธาน บริษัทมี Warrant TH-W1 และ TH-W2  คงเหลืออยูตามที่ผูถือหุนสอบถาม 
 เมื่อไมมีขอซักถามเพิ่มเติม เน่ืองจากวาระนี้เปนวาระเพ่ือทราบ ดังน้ันผูถือหุนจึงไมตองลงคะแนนเสียง ประธานฯ จึง
สรุปวาที่ประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2559 

ระเบียบวาระท่ี 3    พิจารณารับทราบคงสิทธิจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิม (RO) ตามมติท่ีประชุมผูถือหุนประจําป 
2558 อนุมัติใหจัดสรรหุนเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิม (RO) และขึ้นเคร่ืองหมายปดสมุดทะเบียนเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2558 

 กรรมการผูอํานวยการ ไดกลาวกับที่ประชุมฯ เน่ืองจากการลงทุนในบริษัทยอย อยูในชวงชะลอตัวดานการลงทุน 
บริษัท ดีดี ธัญการย จํากัด มีการหยุดดําเนินธุรกิจคาปลีก โดยไดมีมติตกลงรับขอเสนอและลงนามในหนังสือแสดงเจตจํานงให
บริษัท เซ็นทรัล ฟูด รีเทล จํากัด ไดเขามาบริหารรานคาปลีกในอีก 2 สาขาท่ีเหลือ ภายใตรูปแบบ “Tops Daily”  มีกําหนด
ระยะเวลาใหบริหาร 2 ป ซึ่งปจจุบันกําลังดําเนินการตามข้ันตอนที่ไดตกลงรวมกัน รวมถึงสภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน และเงิน
ลงทุนขอบบริษัทยังคงมีเพียงพอกับการลงทุน บริษัทฯ จึงคงสิทธิจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิม (RO) ตามมติที่
ประชุมผูถือหุนประจําป 2558 อนุมัติจัดสรรหุนเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิม (RO) และขึ้นเครื่องหมายปดสมุดทะเบียนเมื่อวันที่ 20 
สิงหาคม 2558 จนกวาจะมีความจําเปนในการลงทุน 

ประธานฯ  เปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 
สุรเชษฐ ผูรับมอบฯ สมาคมสงเสริมผูลงทนุไทย RO ที่พูดถึงใชมูลคา 482,500,000 หุน ใชหรือไม เนื่องจากในสไลดไมไดแจง
จํานวนหุน และยังคงสิทธิอยูหรือไม 
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กรรมการผูอํานวยการ ใช RO คือจํานวน 482.5 ลานหุน และยังคงใหสิทธิอยู รายละเอียดเพิ่มเติมไดในหมายเหตุ 42 ประกอบ
งบการเงิน 

ผูถือหุน RO สวนนี้ที่ปดสมุดไปเม่ือ 20 สิงหา 58 รายชื่อยังคงมีสิทธิอยู ใชหรือไม 
ประธาน รายชื่อยังมีสิทธิอยู ณ วันที่ปดสมุด 20 สิงหาคม 58 ผูถือหุนที่มาซ้ือหุนหลังจากนั้นจะไมไดสิทธิใน RO นี้ 
ผูถือหุน วาระท่ี 3 รับทราบการคงสิทธิ แสดงวา RO นี้ไมมีอายุ ปหนาจะยังคงสิทธิหรือไม 
ประธาน หากยังไมเรียกก็คงสิทธิตอไป ซึ่งในภาวะปจจุบันหากเรียกก็คงไมมีผูถือหุนทานใดมาใชสิทธิ เนื่องจากราคาใชสิทธิสูง
กวาราคาตลาด หากจะยกเลิก RO จะขัดกับขอกฎหมายตางๆ หวังวาวันหนึ่งที่เราตองใชเงินจะทําการเรียกใชสิทธิตัวนี้ 
ผูถือหุน บริษัทตองคํานึงถึงการ dilute ของสวนนี้ดวย เกิดบริษัท อยากจะเรียกใชสิทธินี้ขึ้นมาดวยราคาท่ีสูงกวาตลาด และไม
มี ผูถือหุนมาใชสิทธิเลย สิทธินี้ก็จะหมดไปโดยบริยาย และทําให ผูถือหุนเกิดความเสียหายได 
ประธาน บริษัทไดมีการปรึกษากับทางตลาดและ กลต.ในเร่ืองนี้ตลอด ซึ่งจะไมมีการทําใหเกิดความเสียหายกับผูถือหุนอยาง
แนนอน 

 เมื่อไมมีขอซักถามเพิ่มเติม เน่ืองจากวาระนี้เปนวาระเพ่ือทราบ ดังน้ันผูถือหุนจึงไมตองลงคะแนนเสียง ประธานฯ จึง
สรุปวาที่ประชุมรับทราบคงสิทธิจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิม (RO) ตามมติที่ประชุมผูถือหุนประจําป 2558 อนุมัติ
ใหจัดสรรหุนเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิม (RO) และขึ้นเครื่องหมายปดสมุดทะเบียนเมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2558 

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุน สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 
ประธานฯ ขอใหนายประจวบ ตันตินนท กรรมการผูอํานวยการ  ช้ีแจงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 

2535 มาตราที่ 113 กําหนดให บริษัทมหาชนตองจัดทํางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเพ่ือเสนอตอที่ประชุม
ผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

งบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ของบริษัทฯ ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว 
รายละเอียดปรากฏในหนาที่ 42-99  ของรายงานประจําป2559  ซึ่งสรุปไดดังน้ี 

สรุปงบกําไรขาดทุน  

รายการ 
งบการเงินรวม งบเฉพาะกิจการ 

ป 2559 ป 2558 เปลี่ยนแปลง ป 2559 ป 2558 เปลี่ยนแปลง

รวมรายได 133,898,413  91,442,698  46% 41,018,199  34,809,437  18% 

รวมคาใชจาย 212,994,912  140,299,975  52% 112,715,715  82,373,686  37% 

กําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินได (79,096,499)  (48,857,277)  62% (71,697,516)  (47,564,249) 51% 

กําไร(ขาดทุน) สุทธิ  (81,471,050)  (53,005,763)  54% (73,655,151)  (51,048,320)  44% 

บริษัทฯ ขอรายงานเพ่ิมเติมจากงบการเงินรวม ณ 31 ธันวาคม 2559 มีผลขาดทุน 75.05 ลานบาท เมื่อเทียบกับ 31 
ธันวาคม 2558 มีผลขาดทุนสุทธิ 45.98 ลานบาท ซึ่งมีผลขาดทุนเพ่ิมขึ้น 29.07 ลานบาท เน่ืองมาจากรายการท่ีสําคัญดังน้ี 

1.  รายไดจากการขายและการใหบริการ เพ่ิมขึ้น 45.25 ลานบาท เน่ืองจากรายไดจากคาปลีกบริษัทยอยที่เพ่ิมสาขาอีก 3 
สาขา 

2.  ดอกเบี้ยรับและเงินปนผล เพ่ิมขึ้น 6.86 ลานบาท  
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3.  กําไรจากการเปล่ียนแปลงมูลคาเงินลงทุนช่ัวคราว ลดลง 9.12 ลานบาท 
4.  รายไดอื่น ลดลง 0.53 ลานบาท 
5.  ตนทุนขาย และบริการ เพ่ิมขึ้น 26.63 ลานบาท เน่ืองจากตนทุนดานคาปลีกของบริษัทยอย จากการปดสาขา 1 สาขา 

และเพ่ิมสาขาอีก 3 สาขา 
6.  คาใชจายในการขายและบริหาร เพ่ิมขึ้น 20.68 ลานบาท เน่ืองจากการต้ังคาเผ่ือเงินลงทุนในหุนกูและกองทุน 
7.  ขาดทุนจากการดอยคาเงินลงทุนในบริษัทยอย เพิ่มขึ้น 25.38 ลานบาท 
8. ภาษีเงินไดนิติบุคคล ลดลง 1.77 ลานบาท 
9. สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม เพ่ิมขึ้น 0.61 ลานบาท  
บริษัทฯ ขอรายงานเพ่ิมเติมจากงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ 31 ธันวาคม 2559 มีผลขาดทุน 73.65 ลานบาท เมื่อเทียบกับ 

31 ธันวาคม 2558 มีผลขาดทุนสุทธิ 51.05 ลานบาท ซึ่งมีผลขาดทุนเพ่ิมขึ้น 22.60 ลานบาท เน่ืองมาจากรายการท่ีสําคัญดังน้ี 
1.  ดอกเบี้ยรับและเงินปนผล เพ่ิมขึ้น  11.22 ลานบาท  
2.  กําไรจากการเปล่ียนแปลงมูลคาเงินลงทุนช่ัวคราว ลดลง 6.10 ลานบาท เน่ืองจากลดการลงทุนในกองทุน และหุน

สามัญ เพ่ิมการลงทุนในหุนกูและต๋ัวแลกเงิน 
3.  รายไดอื่น เพ่ิมขึ้น 1.09 ลานบาท 
4.  คาใชจายในการขายและบริหาร เพ่ิมขึ้น 14.92 ลานบาท เน่ืองจากตัดบัญชีคาตอบแทนสิทธิการเชา   
5.  ขาดทุนจากการดอยคาเงินลงทุนในบริษัทยอย  ลดลง 8.97 ลานบาท เน่ืองจากดอยคาจากผลขาดทุนของ บจ.ดีดี ธัญ

การย 
6. ขาดทุนจากการดอยคาเงินลงทุน เพ่ิมขึ้น 24.39 ลานบาท เน่ืองจากการต้ังคาเผ่ือเงินลงทุนในหุนกู และกองทุน 
7. ภาษีเงินไดนิติบุคคล ลดลง 1.53 ลานบาท 
สรุปงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพย 
 

เงินสดและเงินลงทุน 840,921,681 1,075,424,708 

รวมสินทรัพย 1,185,342,659 1,127,097,474 

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน 

หน้ีสินรวม 57,703,885 10,251,144 

สวนของผูถือหุน 1,127,638,774 1,116,846,330 

 รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 1,185,342,659 1,127,097,474 

รายละเอียดปรากฏในรายงานประจําป ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมลวงหนาแลว 
ประธานฯ  เปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 

ผูถือหุน จะสอบถามเร่ืองกองทุนโซลาริส ต้ังสํารองไปก่ีเปอรเซ็นต  
กรรมการผูอํานวยการ สํารองไวที่ 12%-15%  ตามสัดสวนที่กองทุนไปถือในสวนที่มีปญหา 
ผูถือหุน บริษัท ลงทุนในกองทุนโซลาริสจํานวนเทาไหร  
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ผูจัดการฝายบัญชี ลงทุนในกองทุนโซลาริส ทั้งหมด 38 ลานบาท ซึ่งจะเปนในสวนของบริษัท หนังสือพิมพตงฮ้ัว จํากัด จํานวน 
8 ลานบาท และบริษัท ตงฮั้ว โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) จํานวน 30 ลานบาท 

ผูถือหุน บริษัทมีถือในหุนกูและต๋ัวแลกเงินของกองทุนนี้หรือไม 
ผูจัดการฝายบัญชี บริษัทจะไมมีลงในต๋ัวแลกเงินของบริษัทที่มีปญหา จะมีลงในหุนกู จํานวน 20 ลานบาท 
ผูถือหุน เงินที่เหลือ 200 กวาลาน อาคาร 40 ลาน สวนที่เหลือเปนเงินสดหรือไม 
กรรมการผูอํานวยการ นาจะเปนที่ดินและอาคารของบริษัทลูก ประมาณ100 ลาน และสต็อคสินคาประมาณ 10 ลาน  
ผูถือหุน บริษัท ดีดี มีทุนจดทะเบียนเทาไหร และมีการเรียกชําระท้ังหมดก่ีคร้ัง เปนเงินเทาไหร 
ผูจัดการฝายบัญชี ทุนจดทะเบียน 500 ลานบาท มีการเรียกชําระท้ังหมด 5 คร้ัง เปนเงิน 290 ลานบาท  สัดสวนของตงฮ้ัวโฮ
ลด้ิงอยูที่รอย 270 ลานบาท  
ผูถือหุน ปจจุบันไมมีเงินสดเหลืออยูเลยบาลานซศูนย มีที่ดิน 100 กวาลานบาท ฉะนั้นดีดีดําเนินธุรกิจ 2 ป มีสวนขาดทุนไป
ประมาณ 170 ลานบาท  
ผูถือหุน สํารองกองทุน 5 ลาน คิดจากกองทุนทั้งหมดสองรอยลานบาท ใชหรือไม และในการลงทุนในกองทุนไดผาน
คณะกรรมการลงทุนหรือ กองทุนนี้มีกําหนดอายุ หรือมีสภาพคลองที่สามารถเรียกไดทันที 
ผูจัดการฝายบัญชี สํารอง 5 ลานเฉพาะในสวนกองทุนโซลาริส และการลงทุนในกองทุนไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ลงทุน กองทุนโซลาริสมีอายุ 3-6 เดือน สวนกองทุนอื่นไมกําหนดอายุสามารถเรียกไดทันที 
ผูถือหุน นอกจากเงินลงทุนกองทุนยังมีเงินลงทุนในต๋ัวแลกเงิน 181 ลานโดยเปนการลงทุนโดยบริษัทตงฮ้ัวแคปใชหรือไม และ
ไปลงทุนในบริษัทประเภทไหน อายุประมาณก่ีเดือน ต๋ัวแลกเงินนี้จะมีคํ้าประกันไหมหากผิดนัดชําระก็ไมสามารถเรียกชําระได
เลยใชหรือไม 
ผูจัดการฝายบัญชี ปจจุบันเงินลงทุนในต๋ัวแลกเงินไดครบกําหนดชําระหมดแลว และบริษัทไดรับชําระครบทั้งจํานวนท่ีลงทุนไป 
และไมใช เปนการลงทุนโดยบริษัทตงฮ้ัวแคป 
ผูถือหุน กองทุนรวมเปนกองทุนที่อยูตลาดหลักทรัพย หรือเปนตลาดขางนอก 
ผูจัดการฝายบัญชี สวนใหญจะอยูในตลาดหลักทรัพย 
ผูถือหุน เงินลงทุนชั่วคราวบริษัทลงทุนไปเกือบรอยละ 50 หากผิดนัดชําระถือวาเส่ียงไมนอย 
ผูจัดการฝายบัญชี ปจจุบันเงินลงทุนในต๋ัวแลกเงินไดครบกําหนดชําระหมดแลว และบริษัทไดรับชําระครบทั้งจํานวนที่ลงทุนไป 
ผูถือหุน หนา 80 เงินลงทุน 20 ลานคือเงินลงทุนในบริษัท อะไร และเหตูผลอะไรตองต้ังสํารอง 
ผูจัดการฝายบัญชี เงินลงทุน 20 ลานบาท บริษัท อินเตอร ฟารอีสท จํากัด (มหาชน) 
ผูสอบบัญชีฯ  การต้ังสํารองตามแมบทบัญชี คือหลักความระมัดระวัง เฉพาะท่ีเปนขาวการชําระหน้ีของบริษัทดังกลาวอยูระหวางดําเนินการ
และยังไมแนนอน การประเมินมูลคาที่จะไดรับคืนจากผูออกหุนกู เพื่อความระมัดระวังจึงไดพิจารณาต้ังสํารองไวกอน หากผูออกหุนกูไดต้ัง
ผูจัดการบริหารหนี้มีความสามารถในการคืนหนี้ สวนที่ไดรับคืนก็บันทึกเปนรายไดในงวดที่ไดรับคืนจริง ในรูปหนี้สูญไดรับคืน  
ผูถือหุน กรณีพิจารณารับคืนไดหรือไมไดจะทําเปนรายไตรมาสหรือรายเดือน  
ผูสอบบัญชีฯ ขณะที่ต้ังสํารองบริษัทที่ออกหุนกูยังไมไดนําสงงบการเงิน และ ณ ปจจุบันบริษัทที่ออกหุนกูยังไมไดจัดสงงบการเงิน และ
ตลาดไดขึ้นเคร่ืองหมาย  SP ฐานในการคํานวณท่ีไมชัดเจน การพิจารณาต้ังสํารองจะจัดทําเปนรายไตรมาส  
ผูถือหุน หากไตรมาสถัดไป เรียกชําระคืนไดก็สามารถปรับปรุงเปนรายไดใชหรือไม 
ผูสอบบัญชีฯ  หากไดรับชําระสามารถรับรูเปนรายไดในไตรมาสที่รับชําระ 
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ผูถือหุน เงินลงทุนทั้งหมดรวมแลวประมาณ 7-8 รอยลานบาท หากคณะกรรมการพิจารณาอยางระมัดระวังจริง ควรจะไปลงทุนในพันธบัตร
รัฐบาลนาจะดีกวาหรือไม เพราะบริษัทมหาชนยังโดนต้ังสํารอง 
กรรมการผูอํานวยการ พันธออกลาสุด 10 ป 3 % 5 ป 2.5% ซึ่งผลตอบแทนนอยมาก 
ผูถือหุน หุนกูไดผลตอบแทนเทาไหร อายุเทาไหร 
กรรมการผูอํานวยการ หุนกู ในชุดแรกๆท่ีบริษัทฯ มีอยูผลตอบแทนประมาณบวกลบรอยละ 5 ตอมาอัตราผลตอบแทนลดลงเชนหุนกู บมจ.
ปูนซีเมนต ปจจุบันผลตอบแทน 3% อายุหุนกูสวนใหญ 1-3 ป โดยสวนที่มีอันดับความนาเช่ือถือที่สูง สามารถขายหุนกูนี้ในตลาดรองได
ตลอดเวลา และนาจะมีราคาขายเกินกวาราคา ซื้อมาในหมายเหตุ เปนราคาพาร ราคาทางบัญชีจะประเมินอีกราคาหนึ่ง   
 ผูถือหุน ในราคาที่สูงกวา แงผูสอบบัญชีราคานี้จะไมไดรับรูลวงหนา 

ผูสอบบัญชีฯ หุนกูหมายเหตุ 14 บริษัทต้ังใจที่จะถือไวจนครบกําหนด ตามมาตรฐานการบัญชี ใหคํานวณดอกเบ้ียแทจริง แตไมวัดดวยราคา
ซื้อขาย แตหากเปนตราสารหน้ีที่ถือไวเผ่ือขายจะรับรูราคา mark to market ได ขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของการลงทุนในหุนกู ณ วันที่ซื้อบริษัท
จะตองกําหนดวัตถุประสงคในการลงทุนไวแลว 
ผูถือหุน หมายเหตุ 14 ที่บอกวาเรียกคืนไมได 20 ลาน คือเฉพาะตัวใดตัวหนึ่งใชหรือไม และจายดอกเบี้ยทุกไตรมาสใชหรือไม 
ผูสอบบัญชีฯ  เปนการต้ังเฉพาะตัวใดตัวหนึ่ง ในงบการเงินนี้เปนการเผ่ือของ  IFEC และปจจุบันยังจายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน 
ผูถือหุน หมายเหตุ 7 รับรูดวยราคาตลาด สวนหมายเหตุ 14 รับรูดวยราคาดอกเบี้ยที่แทจริงใชหรือไม 
ผูสอบบัญชีฯ  ถูกตองตามที่ผูถือหุน เขาใจ 
 เมื่อไมมีขอซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมลงมติในวาระน้ี หากทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ขอความกรุณา
ลงคะแนนในบัตรลงคะแนน และยกมือขึ้น เพ่ือใหเจาหนาที่ไปรับบัตรลงคะแนนจากทาน 
 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติประชุมมีมติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2559 ตามที่คณะกรรมการเสนอ ดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นดวย                507,797,990   คะแนน คิดเปนรอยละ  100.00 
 ไมเห็นดวย  - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 
 งดออกเสียง              - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 

ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการงดจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนินงานป 2559 
ประธานฯ ช้ีแจง บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผล 50-60% ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคล แตเน่ืองจากบริษัทมีผล

ขาดทุนจากการดําเนินธุรกิจ จึงของดจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนินงานป 2559 เพ่ือสํารองเงินไวสําหรับโครงการที่จะลงทุนในอนาคต  
ซึ่งมีรายละเอียดขอมูลเปรียบเทียบกับอัตราการจายเงินปนผลในปที่ผานมา ดังนี้ 

รายละเอียดการจายเงินปนผล ป 2559 (ปที่เสนอ) ป 2558 ป 2557 ป 2556 ป 2555 

1. กําไร (ขาดทุน)สุทธิ (ลานบาท)  (81.47) (53.05) 19.67 (18..84) 11.25 

2. จํานวนหุน  (หนวย : หุน)  965,024,336 965,000,000 965,000,000 610,000,000 370,000,000 

3. กําไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน  (0.08) (0.05) 0.03 (0.03) 0.09 

4. รวมเงินปนผลจายตอหุน (บาท:หุน)  งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล 

5. รวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้น (ลานบาท)  งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล 

6. สัดสวนการจายเงินปนผล (รอยละ)  งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล งดจายปนผล 
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ประธานฯ  เปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 
ผูถือหุน ไมจายเงินปนผล บริษัทขาดทุนมาตลอด ในสวนของผูถือหุน เรายังมีเงินเหลือใหขาดทุนไดอีกยาวกวาจะปดงบ  
คณะกรรมการมีเปาหมายของบริษัทอยางไรเพื่อใหเกิดผลกําไร 
ประธานฯ คณะกรรมการบริหารเงินลงทุนดวยความระมัดระวัง คงไมทําใหบริษัทเกิดผลขาดทุน ไปมากกวานี้ เชนกรณีของ
บริษัท ดีดี ธัญการย จํากัด ที่ขออนุมัติไป 500 ลานบาท เม่ือดําเนินธุรกิจไปไดสักพักแลวเกิดผลขาดทุนเราก็หยุดเพื่อไมให
เกิดผลขาดทุนเพิ่มขึ้น โดยไมตองรอใหหมด 500 ลานบาท 
ประธานฯ จากภาวะเศรษฐกิจและการเมืองในปจจุบันที่คอนขางฝด คณะกรรมการไดศึกษาขอมูลของธุรกิจหลายๆ ทาง ทั้ง
ดานพลังงาน อีคอมเมิรช แตพอศึกษาไปแลวไมนาจะทําใหเกิดผลตอบแทนท่ีดี ซึ่งปจจุบันแนวโนมที่ดีคือการปลอยสินเช่ือ 
สําหรับผูประกอบการที่ไมสามารถขอสินเช่ือจากธนาคารได และธุรกิจแฟคเตอร่ิง ซึ่งเนนลูกหนี้ที่ทํางานใหกับหนวยงาน
ราชการ การรับชําระหนี้ที่แนนอน อาจจะกําไรนอยหนอย แตในป 2560 คาดวาสัดสวนกําไรนาจะสูงขึ้น 

เมื่อไมมีขอซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมลงมติในวาระน้ี หากทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ขอ
ความกรุณาลงคะแนนในบัตรลงคะแนน และยกมือขึ้น เพ่ือใหเจาหนาที่ไปรับบัตรลงคะแนนจากทาน 
 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติงดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2558 ตามที่คณะกรรมการเสนอ 
ดวยคะแนนเสยีงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นดวย                509,300,216   คะแนน คิดเปนรอยละ  100.00 
 ไมเห็นดวย  - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 
 งดออกเสียง  - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 

 
ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาแตงต้ังกรรมการ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ และกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการตรวจสอบและคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวกับการดําเนินธุรกิจ  ประจําป 2560 

ระเบียบวาระท่ี  6.1   พิจารณาแตงต้ังกรรมการ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
ประธานฯ ไดแจงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 70 และ 71 ขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 22 

กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ ตามหลักเกณฑที่กฎหมายกําหนด และในการประชุมผูถือหุนสามัญ
ประจําปทุกครั้ง กําหนดใหกรรมการจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) ตองออกจากตําแหนงตามวาระ  โดยกรรมการซึ่งพนจากตําแหนง
อาจไดรับเลือกใหกลับเขารับตําแหนงอีกได  

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งน้ี มีกรรมการท่ีตองพนจากตําแหนงตามวาระ อัตรา 1 ใน 3 ของกรรมการท้ังหมด คิด
เปนจํานวน 3 ทาน ดังน้ี 

3. นายชัย นวพันธ  ตําแหนง กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
4. นางปรียาพร กยาวัฒนกิจ ตําแหนง กรรมการ 
5. นายกมล นครชัย  ตําแหนง กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไมไดผานคณะกรรมการสรรหา เน่ืองจากปจจุบันบริษัทยัง
ไมมีการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหา อยางไรก็ตามคณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาคุณสมบัติในดานตาง ๆ โดยดูถึง
ความเหมาะสมดานคุณวุฒิ ประสบการณ และความเช่ียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการ
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บริษัทในชวงที่ผานมา  รายละเอียดประวัติของกรรมการที่ไดรับการเสนอช่ือเปนกรรมการ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 3 ใน
เอกสารประกอบการประชุมวาระที่ 6 หนา 23-24 ตามท่ีไดจัดสงใหทราบลวงหนาแลว 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 
ผูถือหุน ตงฮั้วทุกป ที่มาประชุม กรรมการมี 9 ทาน ปที่แลวมาประชุม มา 4 ทาน อีก 5 ไมมา ปนี้กรรมการมา 3 ไมมา 6 ต้ังแต
ประชุมมาผมไมเคยเจอทานประธานเลยสักคร้ัง  
ประธานฯ กรรมการที่ไมมาประชุมเนื่องจากติดภารกิจ และมีเดินทางไปตางประเทศ  
ผูถือหุน คุณเกียรติศักด์ิ ไตรตรึงษทัศนา ผมประชุมมาหลายบริษัท และการประชุมผูถือหุนมีการเตรียมลวงหนา ไมใชนึก
อยากจะประชุมก็เรียกประชุม อยากฝากใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเร่ืองการมาประชุมใหครบทุกทานในปตอๆ ไป 

ประธานฯ รับทราบและรับไวเพื่อดําเนินการตอไป 

 เมื่อไมมีขอซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมลงมติในวาระน้ี หากทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ขอ
ความกรุณาลงคะแนนในบัตรลงคะแนน และยกมือขึ้น เพ่ือใหเจาหนาที่ไปรับบัตรลงคะแนนจากทาน 
 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติแตงต้ังกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามวาระ กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระ
หน่ึง จํานวน 3 ทาน ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

1.   นายชัย นวพันธ     (ดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง) 
 เห็นดวย       509,299,219 คะแนน คิดเปนรอยละ  100.00 
 ไมเห็นดวย          1,000 คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 
 งดออกเสียง               -   คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 

2. นางปรียาพร กยาวัฒนกิจ   (ดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง) 
เห็นดวย       509,300,216 คะแนน คิดเปนรอยละ  100.00 
ไมเห็นดวย  - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 
งดออกเสียง       830,500  คะแนน คิดเปนรอยละ     0.16 

3.     นายกมล นครชัย    (ดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง) 
เห็นดวย       507,948,216 คะแนน คิดเปนรอยละ   99.73 
ไมเห็นดวย          1,000 คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 
งดออกเสียง    1,351,000  คะแนน คิดเปนรอยละ     0.27 

ระเบียบวาระที่  6.2   พิจารณากําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการตรวจสอบ และคาใชจายอ่ืนท่ี
เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจ  ประจําป 2560 
 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 38  ไดกําหนดให 
กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น 
ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณา  

ทั้งน้ีคณะกรรมการไดกําหนดคาตอบแทน (เบี้ยประชุม) ประจําป 2560 โดยมีขอมูลเปรียบเทียบคาตอบแทนในปที่ผาน
มา ดังน้ี 
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คาตอบแทน  ป 2560 (ปท่ีเสนอ) ป 2559  

 
เบี้ยประชุม คาใชจายอ่ืน เบี้ยประชุม คาใชจายอ่ืน 

- กรรมการ 
- รองประธานกรรมการ 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ  

                 
                    10,000.- 
                     10,000.- 
รับเพ่ิมอีกรอยละ 25     

5,000.- 
รับเพ่ิมอีกรอยละ 25 
 

ตามท่ีจายจริง
ตามท่ีจายจริง
ตามท่ีจายจริง
ตามท่ีจายจริง
ตามท่ีจายจริง

 
10,000.- 
10,000.- 

รับเพ่ิมอีกรอยละ 25 
5,000.- 

รับเพ่ิมอีกรอยละ 25 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
ประธานฯ  เปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 

ผูถือหุน ไมเห็นดวยในเร่ืองคาใชจายอื่น เนื่องจากเปดกวางมาก ไมมีการกําหนดวงเงิน  
ประธานฯ ตงฮั้วประชุมปหนึ่งมากกวา 6 คร้ัง  ประชุมเปนทางการปละ 4 คร้ังที่ไดรับเบี้ยประชุม นอกนั้นไมไดรับเบี้ยประชุมเลย 
จึงขออนุญาตคาใชจายอื่นปนี้เปดไวแบบนี้กอน และปหนาจะมาแจงรายละเอียดใหทราบวาใชอะไรไปบาง ซึ่งทางกรรมการ
ไมไดใชจายนอกเหนือจากเหตุจําเปน  

เมื่อไมมีขอซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมลงมติในวาระน้ี หากทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ขอ
ความกรุณาลงคะแนนในบัตรลงคะแนน และยกมือขึ้น เพ่ือใหเจาหนาที่ไปรับบัตรลงคะแนนจากทาน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการตรวจสอบ และคาใชจายอื่นที่เก่ียวกับ
การดําเนินธุรกิจ ประจําป 2560 ตามที่คณะกรรมการเสนอ  คาตอบแทนกรรมการและรองประธานกรรมการ เปนเบี้ยประชุม
ทานละ 10,000 บาทตอคร้ัง ประธานกรรมการ รับเพิ่มอีกรอยละ 25  คาตอบแทนกรรมการตรวจสอบ ประจําป 2560 เปนเบี้ย
ประชุมทานละ 5,000 บาทตอคร้ัง ประธานกรรมการตรวจสอบ รับเพิ่มอีกรอยละ 25 และคาใชจายอื่นที่เก่ียวกับการดําเนิน
ธุรกิจตามที่จายจริง   ดวยคะแนนเสียงมากกวา 2 ใน 3 ของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย                506,220,216   คะแนน คิดเปนรอยละ   99.40 
 ไมเห็นดวย    3,080,000 คะแนน คิดเปนรอยละ     0.60 
 งดออกเสียง  - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 

 
ระเบียบวาระท่ี 7       พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2560 

ประธานในที่ประชุม ช้ีแจงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 122 และมาตรา 120 และ
ขอบังคับบริษัทขอ 44 และ 46 กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนตองพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี
ของบริษัททุกป โดยผูสอบบัญชีที่เสนอตองไมเปนพนักงานลูกจางโดยมีสวนไดเสียกับบริษัท คณะกรรมการไดพิจารณา
เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหแตงต้ังบริษัท  กรินทร ออดิท จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ฯ 
ประจําป 2560 ซึ่งเปนการแตงต้ังผูสอบบัญชีเดิม เน่ืองจากผูสอบบัญชีมีความรูความสามารถในการปฏิบัติหนาที่และให 
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คําปรึกษาโดยเฉพาะมาตรฐานบัญชีใหมไดเปนอยางดี โดยบริษัท กรินทร ออดิท จํากัด ไดกําหนดใหผูสอบบัญชีคนใดหน่ึง
ตอไปน้ี  เปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ   

4. นายเจษฎา หังสพฤกษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3759 และ/หรือ 
5. นางสาวกรรณิการ  วิภาณุรัตน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ 
6. นายจิโรจ  ศิริโรโรจน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5113 และ/หรือ 

ผูสอบบัญชีตามรายช่ือที่เสนอมา  ไมมีลักษณะความสัมพันธหรือมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ ผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญ  แต
อยางใด  โดยมีคาสอบทาน และตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย สําหรับรอบป 2560 เปนจํานวนเงินรวม 2,032,000 
บาท  และในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดใหบริษัท กรินทร ออดิท จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับ
อนุญาตอื่นของสํานักงานทําหนาที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได  

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 
ผูถือหุน คาสอบบัญชีลดลง 2.21 ลานบาท  เหลือ 2.03 ลานบาท เนื่องจากอะไร 
ประธานฯ ผูสอบบัญชีไดพิจารณาคาสอบบัญชีจากสาขาของ บจ.ดีดี ซึ่งคิดเปนรายสาขาไมไดเหมารวม เม่ือสาขาลดลงจึงทํา
ใหคาสอบบัญชีลดลงตามไปดวย 
ผูถือหุน ตองขอบคุณ กรินทร ออดิท ที่ลดคาสอบบัญชีให และนาเสียดายที่ตงฮ้ัวประชุมวันสุดทาย จึงใชเปนเหตุผลอางอิงกับ
บริษัทอื่นไมได เพราะท่ีอื่นมีแตเพิ่มขึ้นโดยไมมีเหตุผล แมวายอดขายจะลดลงหรือขาดทุนก็ตาม 
 เมื่อไมมีขอซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ เสนอใหที่ประชุมลงมติในวาระน้ี หากทานใดไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ขอ
ความกรุณาลงคะแนนในบัตรลงคะแนน และยกมือขึ้น เพ่ือใหเจาหนาที่ไปรับบัตรลงคะแนนจากทาน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติแตงต้ังบริษัท  กรินทร ออดิท จํากัด โดย   

1. นายเจษฎา หังสพฤกษ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3759 และ/หรือ 
2. นางสาวกรรณิการ  วิภาณุรัตน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ 
3. นายจิโรจ  ศิริโรโรจน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5113 และ/หรือ 

เปนผูสอบบัญชีประจําป 2560 ของบริษัทฯ และในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดใหบริษัท 
กรินทร ออดิท จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสํานักงานทําหนาที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงิน
ของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวไดโดยกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย ประจําป 2560 จํานวนเงินรวม 
2,032,000 บาท ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี  

เห็นดวย            506,374,316 คะแนน คิดเปนรอยละ    99.43 
 ไมเห็นดวย    2,925,900 คะแนน คิดเปนรอยละ     0.57 
 งดออกเสียง  - คะแนน คิดเปนรอยละ     0.00 

 
ระเบียบวาระที่ 8     พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถาม 
ผูถือหุน ตงฮั้ว แคปปตอล ในปที่ผานมาปลอยสินเช่ือไปจํานวนเทาไหร 
กรรมการผูจัดการ แฟคเตอร่ิง 33 ลานบาท สินเช่ือ 98 ลานบาท  
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